
Haben Sie Drive, Erfahrung und Kreativität? Wollen Sie mit uns wachsen und sich entwickeln? Arbeiten Sie
gern aktiv im Team? Sie behalten auch im Stress den Überblick?

Die begeno16 eG ist eine junge und agile Baugenossenschaft. Unser kleines, engagiertes Team entwickelt
und  bewirtschaftet  urbane  Wohnquartiere  für  die  wachsende  Stadt.  Unser  erstes  Projekt  in  Berlin-
Weißensee ist erfolgreich fertiggestellt. Mit weiteren Projekten in Berlin, aber auch in Greifswald wird die
begeno16 in den nächsten Jahren auf ca. 1.000 Wohneinheiten wachsen. 

Verstärken Sie unser Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Junior Analyst (m/w/d) in Vollzeit

Ihre Aufgaben

- eigenständige Recherche, Prüfung, Erfassung und Analyse von Daten
- Kalkulation und Analyse von Grundstücken und Bauprojekten
- Erstellung und Qualitätssicherung von Reportings, Präsentationen
- Unterstützung bei Budget, Forecast
- eigenverantwortliche Erstprüfung von Ankaufsgelegenheiten und Pflege der Transaktions- und 

Objektdatenbank 
- Aufbereitung von Printinhalten
- Weiterentwicklung und Optimierung der bestehenden Instrumente und Tools
- Unterstützung des Vorstands

Ihr Profil

- (Immobilien)wirtschaftliches (Fach)-Hochschulstudium
- strukturierte Arbeitsweise, Termintreue und Hands-on-Qualitäten
- idealerweise Berufserfahrung im Immobilienbereich
- Rechercheerfahrung und Analysefähigkeiten
- hohes Textverständnis und gute Ausdrucksfähigkeit
- IT-Skills (insb. Excel, Word & PowerPoint)
- idealerweise Erfahrungen mit GIS-Anwendungen
- hohe Onlineaffinität
- Teamfähigkeit und schnelle Auffassungsgabe
- Englisch-Kenntnisse (flüssig, B2 oder höher)

Ihr Arbeitsplatz

- Anleitung durch erfahrene Immobilienprofis
- unbefristete Vollzeitstelle
- leistungsgerechte Vergütung und Sozialleistungen
- umfassende Weiterbildungsmöglichkeiten
- Sicherheit in einem wachsenden Unternehmen
- flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
- Arbeitsplatz im Herzen Berlins
- großer Handlungs- und Gestaltungsspielraum für Ihre Initiativen
- aktive Einbeziehung in Geschäftsprozesse
- angenehme Arbeitsatmosphäre und freundlicher, kollegialer Umgang
- erstes Vorstellungsgespräch gern als Video-Konferenz



Schicken Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, CV und Zeugnisse) inklusive
Ihres  Gehaltswunsches  und  des  frühestmöglichen  Eintrittstermins  bitte  per  E-Mail  an:
personal@begeno16.de  z.Hd. Frau Möbius

mailto:personal@begeno16.de

